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●ELLE EST DIFFERENTE ENTRE LA FAMILLE/LE 
PATIENT/LES SOIGNANTS

●NOTION DE DELAIS :
●- ATTENTE INSUPPORTABLE
●- CHEMINEMENT
●- ESPOIR

II- TEMPORALITE
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BESOINS DES FAMILLES

AVOIR DE L'ESPOIR
SAVOIR QUE L'ON S'OCCUPE

DE LEUR PROCHE
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ETRE INFORME
QUOTIDIENNEMENT
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I- RESSENTI DES SOIGNANTS ET LEGITIMITE

●PRESENTATION DU QUESTIONNAIRE

●PRINCIPAUX ELEMENTS MIS EN AVANT



Question 1 :
Je suis...
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Question 2 :
Quand une décision de LATA est posée, savez-vous où trouver les informations liées à la décision ?
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●CONCERNANT ENTRETIENS AVEC LES FAMILLES :
●- présence non requise en systématique
●- disponibilités différentes entre médecin/famille/paramed
●- manque de temps/charge de travail
●- organisation de travail
●- question de légitimité
●

●
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Question 3 : Durant les entretiens d'informations avec les familles, votre présence est-elle requise ?



●CONCERNANT LE STAFF ETHIQUE
●- participation à 60%
●- 40% expriment un manque découte, sentiment de décisions déjà    prises
●- pertinence du créneau horaire

Quand vous êtes de matin, allez-vous systématiquement au staff éthique ?
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II- L'INCOMPREHENSION DES SOIGNANTS

MANQUE D'INFORMATION

AMALGAME
Arrêt des traitements ≠ arrêt des soins

INTERROGATIONS/
QUESTIONS

PARFOIS
SANS REPONSES



●MISE EN AVANT D'UN MANQUE DE CONNAISSANCE ET D'INFORMATIONS AUTOUR DE LA LATA

Question 4 : Selon vous, lesquels parmis les soins suivants peuvent faire l'objet d'une limitation ou d'un arrêt ?
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LA LATA C'EST FAIRE DES CHOIX EN EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Au centre de la discussion

QUALITE DE VIE
RESPECT DES VOLONTES
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CONCLUSION

CE QUI EXISTE DEJA DANS L'UNITE

- staff éthique
- salle d'accueil des familles/et salle des familles
- élargissement des horaires de vistes
- thrombinoscope

AXES DE TRAVAIL

- équipe paramédicale, en particulier avec les AS
- formation interne
- déroulement du staff éthique ≠ temps LATA
- l'organisation des rencontres avec les familles
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